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oopmiIeHUs] BOSHHKHOBEHHS!, IPHOCTAHOBJICHHSI H NPEKPAMEH ST
oTHOUIeHHIT MeskTy MyHHIMIAILHBIM 010KeTHBIM 0011€00pa30BaTeIbHbIM YUPEKIeHHEM
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1 (M) POAUTEIAMH (3AKOHHBIMH NPEICTABHTENAMH)
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1. O6mue MoJI0KeHHS

1.1. Hacrosmmit ITopsaok paspaGoran B COOTBETCTBHH ¢ (DelepalibHBIM 3aKOHOM «006
oGpazosanmu B Poccuiickoii ®exepar» Ne 273-03 ot 29.12.2012r.

1.2. Hactosmmit TTopsnoK perjiaMeHTUpyeT o(opMieHHe BO3HUKHOBEHHS, TPHOCTAHOBICHH
M TpekparieHHs OTHouleHHi Mexay MBOY «OOII c.Crepu-Kepu um.Yamaesa T.A.» u
0GyUaIOIMMUCA H (HIM) PONHTEISIMHU (3aKOHHBIMH MPE/CTABUTENISMI) HECOBEPIICHHONETHIX
00yJaloImuxcs.

1.3. Tloa OTHOWIEHWSMH B JaHHOM IlopsjKe MOHMMAETCS COBOKYIHOCTH OOIICCTBEHHBIX
OTHOIICHMI MO peaiu3alldd [paBa TPaXIaH Ha 00pa3soBaHhe, LEMbI0 KOTOPBIX SABISETCH
ocBoeHHe 00YUArOIIMMHUCS COlepKaHus 00pa30BaTeIbHBIX TPOTPaMM.

1.4. YyacTHMKH 00pa3OBaTeNbHBIX OTHOLICHHH — OOyuarouluecs, pOAMTENH (3aKOHHBIC
[peJICTABUTENH) HECOBEPIIEHHONETHAX OOYYAIOIIMXCA, TMeJArornieckue pabOTHUKH M HX
1peCTABUTENH, OPrAaHH3AIMH, OCYIIECTBIIAIOMME 00Pa30BATENbHYIO IEATEIbHOCTD.

2. Bo3HHKHOBeHHE 00pa30BaTeILHBIX OTHOINEHUH

2.1. OcHOBaHHEM BO3HMKHOBEHHS 00pa30BaTEIbHBIX OTHOUICHHH SBIACTCS IPUKA3 IUPEKTOpa
yUpeKIeHAs O [pHeMe JHua Ha oOydeHue B YYPEKACHME WIM JUIL  [IPOXOMKACHNS
TIPOMEKYTOUHOI! aTTECTAIMH M (MIIM) TOCY/IapCTBEHHON (MTOrOBOI) aTTeCTallkH.

2.2. BosHukHOBeHHE 00pa30BATENBHBIX OTHOMICHHH B CBSI3U C IIPHEMOM JIMIA B YYPEKICHHE
Ha oOyYeHHe T0 OCHOBHBIM 00I11e00pa3oBaTelbHBIM IPOrpaMMaM HaqalbHOTO o0rero,
OCHOBHOIO 00mero opopmiseTcs B COOTBETCTBHH C 3aKOHOJATeNbcTBOM —Poccmiickoit
denepanuu u [lpaBuiamMu IpreMa B YUpeKICHHE, YTBEPAKACHHBIME MPHKA30M JIHPEKTOPOM
YYPEKICHUS.

2.3. IlpaBa u 00s3aHHOCTH OOY4YaIOWIEroCs, MPEAYCMOTPEHHBIC 3aKOHONATEIBCTBOM 00
00pa3oBAHHM ¥ JOKATbHBIMH HODMATHBHBIMH aKTaMH OpraHM3allH, OCYIIECTBISIOLICH
06pa3oBATENBHYIO JESTENBHOCTh, BO3HMKAIOT Y JIMIQA, TIPHHATOTO Ha OOy4eHHe C JaTbl,
yKa3aHHOW B [IPUKa3e O pHeMe JIMIa Ha 00yJeHue.




3. Договор об образовании
   3.1. Изданию приказа о зачислении предшествует заключение договора об образовании.

   3.2. В договоре об образовании указываются основные характеристики предоставляемого образования, в том числе, вид, уровень и (или) направленность дополнительной образовательной программы, формы обучения, срок освоения дополнительной образовательной программы.

   3.3. Примерные формы договоров об образовании утверждаются федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования.

4. Изменение образовательных отношений
   4.1. Образовательные отношения изменяются в случае изменения условий получения обучающимся образования по конкретной основной или дополнительной образовательной программе, повлекшего за собой изменение взаимных прав и обязанностей обучающегося и организации, осуществляющей образовательную деятельность:

   - переход с очной формы обучения на семейное образование и наоборот;

   - перевод на обучение по другой дополнительной образовательной программе;

   - иные случаи, предусмотренные нормативно-правовыми актами.

   4.2. Основанием для изменения образовательных отношений является приказ директора  образовательного учреждения. 

5. Прекращение образовательных отношений
   5.1. Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением обучающегося из организации, осуществляющей образовательную деятельность:

   - в связи с получением образования (завершением обучения);

   - досрочно по основаниям, установленным законодательством об образовании.

   5.2. Образовательные отношения могут быть прекращены досрочно в следующих случаях:

     1) по инициативе обучающегося или (родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося), в том числе, в случае перевода обучающегося для продолжения освоения образовательной программы в другую организацию, осуществляющую образовательную деятельность.

     2) по инициативе организации, осуществляющей образовательную деятельность, в случае применения к обучающемуся, достигшему возраста 15 лет, отчисления как меры дисциплинарного взыскания, а также, в случае невыполнения обучающимся по профессиональной образовательной программе обязанностей по добросовестному освоению такой образовательной программы и выполнению учебного плана, а также в случае установления нарушения порядка приема в образовательную организацию, повлекшего по вине обучающегося его не законное зачисление в образовательную организацию.

     3) по обстоятельствам, не зависящим от воли  обучающегося (родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося) и организации, осуществляющей образовательную деятельность, в том числе, в случае ликвидации организации, осуществляющей образовательную деятельность.

   5.3. Досрочное прекращение образовательных отношений по инициативе обучающегося (родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося) не влечет за собой каких-либо дополнительных, в том числе материальных, обязательств перед организацией,  осуществляющей образовательную деятельность.

   5.4. Основанием для прекращения образовательных отношений является приказ об отчислении обучающегося из образовательной организации.

   Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об образовании и локальными нормативными актами организации, осуществляющей образовательную деятельность, прекращаются с даты его отчисления из организации, осуществляющей образовательную деятельность.

   5.5. При досрочном прекращении образовательных отношений организацией,  осуществляющей образовательную деятельность, в трехдневный срок после издания распорядительного акта об отчислении обучающегося, отчисленному лицу выдается справка об обучении в соответствии с ч.12 ст. 60 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации».

   5.6. Организация, осуществляющая образовательную деятельность, ее Учредитель в случае досрочного прекращения образовательных отношений по основаниям, не зависящим от воли организации, осуществляющей образовательную деятельность, обязана обеспечить перевод обучающихся в другие организации,  осуществляющие образовательную деятельность, и исполнить иные обязательства, предусмотренные договором об образовании.

   В случае прекращения деятельности организации, а также в случае аннулирования у нее лицензии на право осуществления образовательной деятельности, лишения ее государственной аккредитации, истечения срока действия свидетельства о государственной аккредитации, Учредитель образовательной организации обеспечивает перевод обучающихся с согласия обучающихся (родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося) в другие образовательные организации, реализующие соответствующие образовательные программы.

   Порядок и условия осуществления перевода устанавливаются Федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования.

